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Midrasch der Woche

Parascha in Kiirze

Das Buch Bamidbar beginnt mit einer genauen Be-
schreibung der von G"“tt befohlenen Volkszdéhlung. Seit
dem Auszug aus Agypten fanden zwei Zahlungen statt.
Schon wieder, so fragen wir uns, wird das Volk gezahlt?
Was ist mit den anderen Vélkern, die die Tora erwdhnt,
Uber deren GréBe wir nichts oder nur wenig wissen?

Es ist ein Zeichen der groBen Liebe G"ttes Seinem Volk
gegenlber, dass Er es immer wieder zahlt, erklart Ra-
schi nach einem Midrasch. Dieser bezieht sich auf einen
Satz in Schir Haschirim (6:8-9), der besagt: ,... 60 Ko-
niginnen sind es ... aber Eine ist die Liebste ..." und il-
lustriert G"ttes Liebe zu Israel verglichen mit der Liebe
zu den anderen Vdlkern mit folgendem Beispiel:

Ein Glasperlenhandler bot auch einige echte Perlen zum
Verkauf. Die Glasperlen breitete er auf dem Verkaufs-
tisch aus und packte sie bei Geschdftsschluss ungezahlt
wieder zusammen. Anders handelte er mit den echten
Perlen, die er hitete und bewachte, und beim Aus- und
Einpacken genau zahlte.

Das Volk Israel wird in dem Midrasch mit echten Perlen
verglichen. Wegen seiner Wichtigkeit und aus Liebe zu
ihm zahlt G*tt es immer wieder.

. G"tt gibt den Befehl, das Volk Israel zu zahlen.
Es gibt eine genaue Ordnung, wie jeder der 12
Stamme in der Wiiste um den Mischkan herum
wohnen soll. Jeder Stamm bekommt eine Flag-
ge und so reisen sie auch von Ort zu Ort.

. Die Leviten werden eingeteilt und werden mit
der Verantwortung flir den Mischkan betraut.
Jeder hat seine Arbeit, sei es bei der Aufstel-
lung und als auch beim Hiten des Mischkans.

Konzept der Woche

~Maisse" der Woche

Ein Bauer bearbeitete einmal sein Feld und warf die Steine,
die sein Getreide am Wachstum hinderten, auf den Weg
neben seinem Feld. Er war namlich zu faul, sich die Arbeit
zu machen, sie sauberlich aufzuhaufen.

Viele Leute mussten diesen Weg tdglich benutzen und emp-
fanden die Steine als sehr stérend. Aber das war dem Bau-
ern vollig gleichgliltig, denn er dachte nur an seine Be-
quemlichkeit.

Ein frommer Mann kam auf diesem Weg daher und sah,
was der Bauer tat. Es storte ihn, dass jemand so ricksichts-
los sein konnte. Er rief ihm zu: ,Du torichter Mensch! Was
machst du denn? Warum entfernst du die Steine von einem
Platz, der dir nicht gehért und wirfst sie auf einen Platz, der
dein ist?" Der Bauer brach in lautes Gelachter aus. ,Was
redest du fir Unsinn?", sagte er. ,Im Gegenteil! Von mei-
nem Feld werfe ich die Steine auf die StraBe, die nicht mein
ist." Der fromme Mann schittelte daraufhin nur bekiimmert
den Kopf Uber den Unverstand des Bauern und zog weiter
seines Weges. Der Bauer fuhr fort, Steine auf die StraBBe zu
werfen und lachte Uiber die Worte des Fremden.

Nach einiger Zeit verarmte der Bauer und musste sein Feld
verkaufen. Er musste als einfacher Arbeiter bei anderen
sein Brot verdienen. Eines Abends kehrte er miide von der
Arbeit heim und trdumte von der schénen Zeit, als er noch
ein eigenes Feld besessen hatte, als er plotzlich Uber einen
Steinhaufen stolperte und niederfiel. Mlhselig raffte er sich
auf und sah sich um: er sah den Weg neben dem Feld, das
einst ihm gehort hatte. Es waren dieselben Steine, die er
auf den Weg geworfen hatte, als er sein Feld entsteint hat-
te!

~Ach!™, rief der Mann jetzt aus, ,wie recht hatte doch der
Mann, der damals hier vorbeikam! Er war ein weiser Mann.
Das Feld, von dem ich die Steine hinauswarf, war nicht
mein. Aber der Weg, auf den ich sie geworfen habe, ist
mein: er gehort mir wie allen anderen, die darauf gehen
mussen. Vom Ort, der mir nicht gehért, habe ich Steine
geworfen auf den Ort, der mir gehdrt. Mir selbst habe ich
meine Schmerzen zu verdanken!™

Jetzt endlich verstand er die Worte des frommen Mannes.

Um das Leben in der Wiste zu organisieren, werden den
zwoOIf Stémmen um den Mischkan Platze zugewiesen,
wo sie sich nach jedem Aufbruch in der Wiste nieder-
lassen sollen. Jeder Stamm bekommt eine eigene Flag-
ge. Auch die Aufgaben im Mischkan werden verteilt. Die

Erstgeborenen, die bisher die Arbeit im

Tempel verrich-

tet hatten, werden durch die Priester und die Leviten
ersetzt. Der Austausch der Erstgeborenen wird ausfihr-
lich beschrieben. Was soll uns dieser Austausch lehren?
Ist er flr unser Leben heutzutage von irgendwelcher

Bedeutung?

Seit jeher hat man diskutiert, was das Beste flir eine
Gesellschaft ist. Ist es Anarchie, Demokratie oder Sozia-
lismus? Auch im Judentum kam diese Frage immer wie-
der auf und wir sehen oft, dass es nétig war, einen Ko-
nig zu haben. Unsere Priester, die Kohanim, werden
durch Geburt fir diese Aufgabe ausgewahlt und auch
ein Rabbiner wird nicht durch demokratische Wahlen
bestimmt. Es sieht daher so aus, als ob die héchsten
Amter nur durch Bestimmung erreicht werden kénnen.
Wir wollen eine Lehre aus der Beschreibung in unserer
Parascha ziehen. Zuerst wurde die Arbeit im Tempel den
Erstgeborenen gegeben. Es ist unmdglich, den Status
des Erstgeborenen zu erreichen, wenn man nicht als
Erster geboren wird. Nun hat sich etwas gedndert: die
Juden haben beim Goldenen Kalb gesiindigt, aber die
Leviten haben sich stark gezeigt und an ihrem Glauben
festgehalten. Daher wurden sie flir die Arbeit im Misch-
kan auserkoren. Wir sehen also einen Widerspruch, da
es einerseits klare Bedingungen gibt, wer auf dieser ho-
hen Stufe sein darf und die Ehre bekommt, aber sich
anderseits die Bedingungen d@ndern kdénnen. Wie ist das

geschehen?
Der Grund firr den Verlust des Privilegs

der Erstgebore-

nen war ihre Sinde. Sie hatten es nicht geschafft, ein
Vorbild zu bleiben und mussten daher zuriicktreten. Ge-

nau so wird festgelegt, wie man etwa
sein Leben in die Hand zu nehmen und

erreichen kann:
es zu meistern,

legt fest, wer etwas machen kann und darf.

Der Ramban schreibt, dass die Leviten

nicht die Arbeit

im Tempel verrichten mussten, sondern auch ein Bei-
spiel fir die Nation abgeben sollten. Sie sollten die Leh-
rer und Erzieher des Volkes sein. Daraus folgt, sagt der
Ramban, dass diese Arbeit nicht nur von Leviten getan
werden kann, sondern sich jeder entscheiden kann, sich
der Tora zu widmen und er so die Stufe eines Leviten
erreichen kann. Dies will uns der Austausch der Erstge-
borenen durch die Leviten lehren. Es gibt sicher viele
Regeln, wer welchen Status erlangen kann, doch zahlt
letztendlich die Arbeit des Menschen um festzulegen,

was er wirklich erreichen kann.
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Muapaw Hepaenu

KpaTtkoe coaepixaHue

KHura Bammuabap HauMHaeTcs C TOYHOrO OnMcaHusa nepenecu
HaceneHusl, KOTOpoe MoBefieN MpoBecTn BceBbIWHUNA. Co
BpeMeHu Bbixoga m3 ErmnTta 6blin npoBeaeHbl ABe nepenecu
HaceneHusl. Mbl 3apgaemM cebe Bonpoc: «OnsaTb CYUMTalOT HapoA?
A 4TO Xe C ApyrMMW HapoAaMu, KoTopble yrnoMuHaeT Topa 1 o
UMCNIEHHOCTN KOTOPbIX Mbl 3HAaeM O4YeHb Maso wan Booblie
HUYero He 3HaeMm?

Pawmn, cnegys Mwugpawy, 06bSICHSET, 4YTO TOT haKT, uTO
BceBbiWHN  BCE BpeMsl  MepecuMTbiBaeT CBOW  Hapoa,
cBuaeTenbcTByeT 0 ero 6onbwoi nwbsu K Hemy. Mwugpaw
obpawlaetca Kk ctmxy m3 «lup A Lupum» (6:8-9), KOTOPbIN
rnacur: ... 60 uapvy ectb... HO ogHa — camas nwbumas .." u
HarnNs4HO NokasbiBaeT NtoboBb Bora k M3pannto no cpaBHEHWUIO
C noboBbID K APYrMM HapodaM Ha cfefylolWeM npuMepe:
MpoaaBeL, UCKYCCTBEHHbIX YXEMYYXMH, CAEMaHHbIX M3 CTekna,
NPEeANOXWUA Ha MNPOAAXY WM HECKONbKO HAaCTOSILLMX XXEMUYXXUH.
CTeKNsiIHHbIE XEMUYYXXMHbI OH pa3fioXkua Ha nMpunaBke U nocne
3aKpblTUS MarasuHa cobpan uMx BMecTe, He cumTtasd. C
HACTOSILLMMKN  XKEMYYXMHAMKN, 3@ KOTOPbIMM OH HeyCTaHHO
npucMaTpmean, 6epexxHo XpaHwui 1 Kaxabli pa3 nepecyuTbiBan,
[OCTaBasi U ynakoBblBasi MX, OH MOCTynua no-apyromy. Hapog
M3pnana B 3TOM Mwupgpalwle cpaBHMBAeTCd C HACTONALWMMU
XeMuyxnHaMmu. JTiobs ero n 4yBCTBYS ero BaXXHOCTb, OH BHOBb U
BHOJ/IBb MepecynTbIBaET ero.

e bBor otmaer npukas cocuuTaTh €BpeeB, UX AEnaT
Ha 12 KoneH, n onpeaensieTcss TOYHbIM MOPSAOK,
COrnacHoO KOTOPOMY OHU AOMXKHbI XUTb B MYCTbIHE
BOKpyr LllaTpa oTKpoBeHus. Kaxagoe KoneHo
nony4aeT cBon dnar n Tak HapoA nepeaBuraeTcs
C MecTa Ha MecTo.

e JIeBMTaM TaKxXe [aeTcs 3ajaHMe — OHU OTBeYaloT
3a LllaTtep oTkpoBeHusl. Y Kaxgoro 6bina cBos
paboTa, 6yab TO yCTaHOBKa WM OXpaHa LwaTpa.

KoHuenuus Hepgenu

~Manca™ Hegenun

OanH KpecTbsiHMH o0bpabaTtbiBan cBoe none 1 BbibpacbiBan
KaMHM, KOTOpble Mellanu pacTu 3epHy, Ha AOopory psaoMm C
nosem. OH 6bln CAULWIKOM SIEHUB, YTOObl aKKypaTHO CIOXMUTb UX
B Kyyy. MHOrMM N0ASIM  MpUXOAWMSIOCH  KaXKAbll  A€Hb
Nnosib30BaTbCA 3TOM AOPOroM UM KaMHW MM O4YeHb Mewanu. Ho
KPeCTbsSIHWMHY 3TO 6bI10 coBeplUeHHO 6e3pasnnyHo, MOCKOSbKY
OH AyMan TONbKO O TOM, 4TO6bbl emy 6bino yaobHo. OauH
6naroyecTmBbIf YesoBEK MPOXOAM MO 3TON Aopore W yBuaen,
YTO AenaeT KpecCTbsHWH. EMy He noHpaBwW/ioCb, 4YTO KTO-TO C
TakuM npeHebpexeHneM OoTHocuTCs K apyrum moasm. OH
KPUKHY KPeCTbsAHUHY: ,Tbl rayney! Yto Tbl Aenaews? MNoyemy
Tbl M3BMEKaellb KaMHU C MecTa Tebe He npuHagnexaiwero u
Knagewb Ha MecTo, KOTopoe MnpuHaanexut Tebe?" KpecTbsiHWH
FPOMKO pacxoxoTascs. ,YTo 3a epyHAy Tbl roBOpULWb?", CKasan
OH. ,Bce kak pa3 HaobopoT! Co cBoero nonsi 1 6pocato KaMHU Ha
ynuuy, Kotopas He Mosi". bnaroyecTuBblii YenoBeK B OTBET JIULLb
03aboyeHHOo nokayan rof0BOM Hag HEMOHSATINBbIM
KPEeCTbSIHUHOM W OTNpaBWACA  Jafblue CBOEN  AOpOro.
KpecTbsiHWH, CMesiCb HaAa CNoBaMWM He3HaKoMua@, MpOAOSIHKMN
6pocaTtb KaMHM Ha Aopory.

Yepes HeKOTOpoe BpeMs KPeCTbsiHUH obeaHesn, n eMy npuLLnoch
npogate cBoe none. EMy npuwnocb 3apabatbiBath cebe Ha
xneb, pabotaa Ha apyrux. OgHaxabl BeYepoM OH BO3BpaLuancs
C paboTbl 4OMOM M MeuyTaTeslbHO BCMOMMHaN Te BpeMeHa, Korga
y Hero ewe 6bi510 cO6CTBEHHOE MOJie, Kak BAPYr OH CMOTKHY/ICS
0 rpyay kamHen un ynan. C TpyAOM MOAHSBLUMCH, OH ornsaencs
Nno CTOpPOHaM 1 yBuaen AOpory psgoM C noneM, KoTopoe Korga-
TO NpUHaAnexano emy. 310 6biM Te caMble KaMHW, KOTOpble OH
6pocun Ha gopory, Koraa ocBoboxaan oT HMX csoe none!

+AXI™, BOCKIMKHYN OH Tenepb, ,Kak e 6bin NpaB TOT YesoBeK,
KOTOpbIM Torga npoxoawn 3gecb! OH 6bin mMyap. lMone, c
KOTOpOro s BbibpacbiBan kaMHu, 6b110 He MomM. Ho aopora, Ha
KOTOpYHO 1 ux 6pocan, Mosi: OHa NMPUHAANEXUT MHe, TaK Xe Kak
N BCEM TEM, KOMY MpPUXOAUTCA XOAUTb 3aecb. C Mecta MHe He
npuHagnexawero s 6pocan KamMHM B MeCTO, KOTOpOe MHe
npuHaanexut. B ToMm, 4yto MHe 6b110 60NbHO, 51 CaM Xe Wu
BuHoBaT!™ TonMbkKO Tenepb OH, HAKOHeL, MOHAN C/oBa
6naro4yecTmBoro nyTHUKa.

Onsa Toro, 4yTo6bl MPaBWIBHO OpPraHM30BaTb XXM3Hb B
nycTbiHe, ABEeHaAuaTh KoneHaM n MuwkaHy OoTBOAATCS
onpeneneHHble MecCTa, F4e OHW A0/HKHbl HAaXOAUTCS
KaXkapli pa3 nocsie Toro, Kak Hapoa Aenasn CTOSHKY B
nycrbiHe. Kaxgoe KOMeHO noslyyaer cBon dnar.
Pacnpepensitotcs U 3agaHua no pabote B MwuuikaHe.
MepBeHUpbl, KOTOpbIE BbINOAHSAAW A0 CuX Nop paboTy B
XpaMe, 3aMeHAITCS CBSILLEHHWMKAMWM WM JIeBUTaMU.
3aMeHa nepBeHUEB noApobHO onucbiBaeTcs. Yemy
npu3BaHa HayuMTb Hac 3Ta 3aMeHa? MMeeT nmn 37O
KaKoe-TO 3HaYeHWe K Hallen CEeroAHsLIHEN KXNU3HN?

C paBHMX MOp BeayTcs Cropbl O TOM, Kak Jjyylwle
MoCTpouTb O6LLIECTBO — B BMAE aHapXuW, AeMOKpaTuu
unun counanusma? M B eBperickon MCTopmm 3TOT BONPOC
4acTo BO3HWKas M Mbl BUAMM, 4YTO 6blIO HEOEXOAMMO
MMeTb uaps. Hawm CBAWEHHMKN — KOreHbl Ha3Ha4eHbl
BbIMOSHATb CBOK paboTy CKIOM 3anoBean, a paBBMHOB
BbIGMpalOT He MyTeM [AeMOKpaTUYeCcKux BbiGOpOB.
Moxoxe Ha TO, 4YTO CaMble OTBETCTBEHHble MecTa
npenonpeaenerbl cebiwe. [Monpobyem caenatb AN
cebs BbIBOA W3 Hawel HegenbHOW rnaebl. CHavyana
pabota B Xpame Obina [goBepeHa nNepBeHUaM.
HeBO3MOXHO MOMy4YnTb 3TOT CTaTyc, He 6yayum
NepBOPOXAEHHBIM. U BOT, MpouM30OWAIN M3MEHEHMUSN:
€Bpeun corpeLmnamn, NoCTpomB 30/10TOr0 Tenbla, a BOT,
NeBUTbI OKasanucb CWIbHbIMKA W MPOSIBUAN BEPHOCTb
CBOEW Bepe, NO3TOMY OHW Bblnn n3bpaHbl Ana paboTsbl
B MuwkaHe. WTak, nepea HamMum npotmBopeune — C
OLHOW CTOPOHbI CYLLECTBYIOT YeTKne ycnoBusa ans Tex,
KOMY MOXeT 6bITb OKa3aHa CTO/b BbICOKas YeCTb U KTO
MOXET CTOSITb Ha CTOJIb BbICOKOWM CTYrMeHu, a C Apyrown
CTOPOHbI 3TV YC/IOBUSI MOMYT W3MeHATbCA. Kak 3To
nosy4nnock? MpuUYnMHON yTepu npueenermm nepseHues
6b11 nx rpex. OHN He CMOr/IM OCTaTbCsl MPUMEpPOM ANs
eBpeeB M, MO3TOMY, WM MPULIOCL YWUTWU. Taknm
obpasoM, TOUHO onpeaensieTcs NyTb, KOTOPbIM MOXHO
4Yero-To AOCTUYb: COMNacHO TOMY, HACKONIbKO 4YenoBeK
B COCTOSIHUWN B35Tb CBOK XXM3Hb B COBCTBEHHbIE PYKM,
HACTONbKO OMpeaensieTcs, KTO 4YeM MOXeT U UMeeT
npaBoO 3aHMMaTbCs B >XM3HW. PambaH nuweT, 4TO
NeBUTbI AO/MKHbI BblIN HE TONBKO BbINONHATL paboTy B
Xpame, HO UM ObITb NpuMepoM Ans Hauuu. WM
Hagnexano CcraTb y4yuTensaMm W BOCIUTATENsSIMU
Hapoaa. U3 atoro cneayet, - roBoput PambaH, — 4Tto
paboTy MOryT BbIMONHATL He TOMbKO NieBUTbI, a
KaXkablh eBpel  MOXET MNPUHSATb peLleHne MOCBATUTb
cebs Tope n, TeM cambiM, AOCTUYb CTYMEHW SIEBUTOB.
DTOMY-TO W NpM3BaHa HayuMTb HAC 3aMeHa NnepBeHLEB
nesutamun. be3ycnoBHO, eCTb MHOXEeCTBO npasua Mo
MoBOAY TOr0, KTO M YTO MOXET MOJIyUYMTb KaKoW CTaTyc.
OpHako, B KOHEYHOM MTOre, TO/bKO AyxOBHas paboTa
CaMoro 4esioBeka CBWMAETE/NbCTBYET O TOM, 4Yero OH
MOXeT LOCTUYb.
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